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PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO

Instituto de Previdéncia — Pirapora Prev
Ano de Execucao: 2026

1. Objetivo

Estabelecer agdes de capacitacao para os servidores do Instituto de Previdéncia, com foco na
formacao basica em Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e no aperfeicoamento
técnico dos servidores que atuam no RPPS, visando fortalecer a governanca, a seguranca
juridica e a eficiéncia na gestdo previdencidria.

2. Justificativa

A capacitagdao permanente dos servidores ¢ fundamental para garantir a correta aplicagao da
legislagdo previdencidria, aprimorar os procedimentos administrativos e assegurar qualidade e
seguranga nas analises e concessdes de beneficios previdenciarios.

Além disso, o desenvolvimento de competéncias técnicas contribui para:
e padronizagdo de procedimentos;
e reducdo de riscos administrativos e juridicos;

o melhoria na qualidade do atendimento aos segurados;
o fortalecimento da governanga institucional.

3. Publico-Alvo

o Servidores do Instituto de Previdéncia;
o Servidores que atuam diretamente na analise e concessao de beneficios previdencidrios;
e Servidores recém-ingressos ou que necessitem de formacao basica em RPPS.

4. Acoes de Capacitacao
4.1 Formacao Basica em RPPS
Contetdos principais:

o Estrutura e funcionamento do RPPS;

o Legislagdo previdenciaria aplicavel;
e Regras de aposentadoria e pensao;
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o Estrutura administrativa e governanca do RPPS;

o Investimentos;

o Responsabilidades do ente federativo e dos gestores.
e Compensag¢do Previdencidria - COMPREV

4.2 Treinamento em Concessao de Beneficios
Contetdos principais:

e Procedimentos administrativos para concessao;

e Regras de aposentadoria ap6s reformas previdenciarias;
e Pensdo por morte;

e Calculo de beneficios previdencidrios;

e Analise de tempo de contribuigao;

o Elaboragdo de atos de concessao;

e Procedimentos de controle e auditoria.

5. Indicadores de Monitoramento

| Indicador H Meta

|Percentua1 de servidores capacitados HlOO%

|N1’1mer0 de capacitacdes realizadas no ano Hminimo de 4

|
|
|Servidores da area de beneficios capacitadosHlOO% |
|
|

|Avaliagﬁo das capacitagdes HObtenqﬁo do Certificado

6. Resultados Esperados

e Servidores capacitados nas rotinas previdenciarias;

e Maior seguranga na analise e concessdo de beneficios;
e Padronizagdo de procedimentos administrativos;

o Fortalecimento da governanca do RPPS.
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S. Cronograma de Execucao

| Curso H Publico-Alvo || Periodo |‘ModalidadeHResponsével

Curso de Formacao Basica em RPPS ?jzrg;gf}fgsr:; Instituto/ Maio/2026 Online Diretoria

Programa de Certificacao Pr6-Gestao RPPS zeorlrslgfhrésrjso Instituto/ Julho/2026 Online Diretoria

Resolugao CMN n° 5.272 Serv1dore§ O Agosto/2026 Online Diretoria
Conselheiros

Modelos de Eq}lacmnamento de Déficit Atuarial em Alternativa de Serv1dore§ do Instituto/ Setembro/2026 |Online Diretoria

Plano de Custeio Conselheiros

Sistema Comprev Serv1dore§ do Igaguto/ Novembro/2026|(Online Diretoria
Conselheiros
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