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Política Previdenciária de Saúde e Segurança do 
Servidor 

 
DSS n.º 11 – DDS – Álcool e Drogas no Ambiente de Trabalho 

 
Educação em Segurança e Saúde do Trabalho 

 

Introdução 

O consumo de álcool e drogas (lícitas ou ilícitas) pode comprometer seriamente a 
saúde do servidor, aumentar riscos de acidentes e prejudicar a qualidade e segurança 
no ambiente de trabalho. A prevenção é essencial e deve ser tratada com 
responsabilidade, orientação e acolhimento. 
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O que são drogas? 

Droga é toda substância natural ou sintética que, ao ser introduzida no organismo, 
modifica suas funções físicas ou psicológicas. 

Drogas lícitas (permitidas por lei)  

São substâncias legalizadas e socialmente aceitas, como: 

 bebidas alcoólicas 
 cigarro/nicotina 

São substâncias legalizadas e socialmente aceitas, como: 

São substâncias cuja comercialização é proibida, como: 

 cocaína 
 crack 
 maconha 
 heroína (entre outras) 

Importante: mesmo drogas lícitas podem causar dependência e danos graves à 
saúde.

 

Principais riscos do uso de álcool e drogas no trabalho 

O consumo de álcool e drogas (lícitas ou ilícitas) pode comprometer seriamente a 
saúde do servidor, aumentar riscos de acidentes e prejudicar a qualidade e segurança 
no ambiente de trabalho. A prevenção é essencial e deve ser tratada com 
responsabilidade, orientação e acolhimento.  

1. Aumento do risco de acidentes 

O uso de substâncias pode afetar: 

 reflexos 
 coordenação motora 
 tomada de decisão 
 atenção e julgamento 
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O impacto é direto no desempenho e no cumprimento de tarefas. 

2. Redução de produtividade e qualidade 

Pode causar: 

 falta de foco 
 lapsos de memória 
 lentidão 
 falhas repetidas 

3. Redução de produtividade e qualidade 

O uso abusivo pode gerar: 

 irritabilidade 
 isolamento 
 mudanças bruscas de humor 
 conflitos 

Prejudica o trabalho em equipe e o ambiente institucional. 

4. Absenteísmo e afastamentos frequentes 

Pode resultar em: 

 atrasos constantes 
 faltas injustificadas 
 licenças médicas prolongadas 

Isso sobrecarrega equipes e prejudica o serviço público. 

5. Riscos para a saúde física e mental 

O uso contínuo pode causar: 

 depressão e ansiedade 
 alterações neurológicas 
 doenças hepáticas (hepatite alcoólica, cirrose) 
 maior risco de câncer 
 problemas cardiovasculares e hormonais 
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Alcoolismo: o que é? 

O alcoolismo é caracterizado pelo consumo frequente e excessivo de álcool, com 
prejuízos pessoais, familiares e profissionais, podendo evoluir para dependência. 

A dependência pode estar relacionada a fatores como: 

 ambiente social 
 saúde emocional 
 predisposição genética 
 pressão social 

 

Sinais de alerta (atenção!) 

Alguns sinais que podem indicar abuso ou dependência: 

 irritabilidade e instabilidade emocional 
 lentidão e falta de concentração 
 quedas de rendimento 
 faltas frequentes e atrasos 
 mentiras recorrentes e isolamento 
 acidentes e comportamentos de risco 

A identificação precoce pode evitar agravamento e acidentes. 
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Como lidar com o problema no ambiente de trabalho 

Abordagem correta (humanizada e responsável) 

 Evitar julgamentos e exposição 
 Conversar com respeito e discrição 
 Comunicar o superior imediato quando necessário 
 Incentivar tratamento e acolhimento 
 Promover ações educativas e preventivas 

Dependência química é um problema de saúde e deve ser tratada com seriedade e 
apoio.

 

Conclusão 

A segurança no trabalho depende da atenção, da saúde e do bem-estar de todos. 
Caso você ou alguém próximo esteja enfrentando dificuldades com álcool ou drogas, 
procure ajuda. Reconhecer o problema é o primeiro passo para a recuperação. 

 


